STATUT UDRUGE

LADONJA

Bale, 31. svibnja 2008.g.



Temeljemc¢lanka 11. Zakona o udrugama ("Narodne novine" 8/0Bi 11/02) i¢lanka 37.
Statuta Udruge ,Ladonja“ kojim su utteane izmjene i dopune Statuta Udruge ,Ladonja*,
Skupstina Udruge ,LADONJA® Tinjan, na sjednici odrioj dana 31. svibnja 2008.g.
godine, donijela je

STATUT

UDRUGE

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom urduje se naziv, sjediSte i podja na kojem Udruga djeluje,
zastupanje, ciljevi, zadaci te djelatnosti ic¢imadjelovanja kojima se ciljevi ostvaruju,
ostvarivanje javnosti rada Udrugélanstvo i ¢lanarina, te prava i obaveze i stegovna
odgovornostélanova Udruge, unutarnje ustrojstvo Udruge, upaay§ Udrugom, imovina
Udruge, ndin njenog stjecanja i raspolaganje mozebitnom dopiestanak rada Udruge te
postupak s imovinom u slaju prestanka Udruge i druga pitanja vazna za rddude,
odnosno ofla pravila kojima s€lanovi dragovoljno podvrgavaju poradi zastite improanja
zajednékih interesa i ciljeva te svojih uvjerenja, bez am stvaranja dobiti, te druga pitanja
u skladu sa zakonom.

Clanak 2.
Naziv udruge je: UDRUGA ,LADONJA" (u daljnjem tekstUdruga).

Prijevod naziva Udruge na talijanski glasi: ASSOZIANE ,LADONJA"
Antignana.

Clanak 3.
Sjediste Udruge je: Tinjan, Tinjan 2.
Clanak 4.

Peat Udruge je okruglog oblika, promjera 3 cm, a adaziv i sjediSte udruge na
hrvatskom i talijanskom jeziku unutar ivice ruba.

Clanak 5.

Udruga djeluje na teritoriju Istarske Zupanije.



Clanak 6.

Udruga je pravna osoba, koja to svojstvo ¢gtjaeipisom u registar Udruga kod
nadleznog tijela.

Udrugu predstavlja i zastupa Predsjednik Udruge,u anjegovoj odsutnosti
dopredsjednik Udruge.

[1. CILJEVI | DIELATNOSTI KOJIMA SE OSTVARUJU CILJE VI UDRUGE
Clanak 7.

Udruga ostvaruje ciljeve i zadatke zbog kojih d&novi dragovoljno okupljaju u
skladu s ovim Statutom.

Ciljevi Udruge jesu:

- Promicanje i podupiranje razvoja civilnog drustva
- Promicanje i zalaganje za zastitu grdanskih sloboda i prava gralana
- Zalaganje za dobrobit gradana na osnovi jednakopravnosti

Clanak 8.

U svrhu ostvarivanja ciljeva propisanih danku 7. Statuta Udrugée obavljati
slijedete djelatnosti:
- zalaganje za razvoj civilnog druStva kroz djelovang Udruge organizacijom
javnih tribina, te, i na drugi naé¢in, osiguranjem protoka informacija, ideja i
misljenja relevantnih za rad Udruge i njenih ¢lanova,

- zalaganje za edukaciju organiziranjem savjetovanja, seminara, t&ajeva,
radionica itd.,

- suradnja sa drugim udrugama i organizacijama,

- te obavljanje i drugih poslova koji pridonose ostvavanju ciljeva i djelatnosti
Udruge i njezinih ¢lanova, utvrdenih ovim Statutom.

. JAVNOST RADA UDRUGE
Clanak 9.

Rad Udruge i njezinih tijela je javan. Javnost ratthuge ostvaruje se putem oglasa
istaknutim na vidljivim mjestima, putem sredstaaarjog priogavanja (radio, televizija, tisak
i drugi mediji), odrzavanjem tribina, informativn#astanaka, radionica i sl., kao i izdavanjem
vlastitog glasila.

Clanak 10.

Predstavnicima tijela drzavne vlasti i jedinicadble samouprave i uprave, kao i

predstavnicima sredstava javnog ptiayanja, osigurava se slobodan pristup na sjednicama
tijela Udruge.

Za javnost rada odgovorno je PredsjedniStvo Udruge.



V. (;fLANSTVO, PRAVA | OBVEZE CLANOVA, STEGOVNA ODGOVORNOST
CLANOVA

Clanak 11.

Clanom Udruge mogu biti poslovno sposobneckei osobe i pravne osobe koje su
zainteresirane za rad u Udruzi ili pruzanju pémddruzi.

Predstavnika pravne osobe u Udruzi imenuje osol@Stmna za zastupanje pravne
osobe.

Clanovi Udruge mogu biti redovni i pasni.

Clanstvo u Udruzi je dragovoljno.

Clanstvo u Udruzi stjge se upisom u evidencijianova koju vodi Udruga na temelju
pristupnica, koje prethodno razmatra i daje poadimisljenje PredsjedniStvo Udruge.

O stjecanju statusdana, izdaje sélanska iskaznica.

Tajnik Udruge provodi postupak, izdajganske iskaznice i vrSi upiglanova u
evidenciju.

Clanak 12.
Clanstvo u Udruzi prestaje:

- pisanom izjavom o istupanjwlanstva,

- prestankom postojanja pravne osobidadu sa zakonom,

- isklj¢genjem iz¢lanstva,

- smiu fizicke osobe.

PredsjedniStvo Udruge provodi postupak diveinja prestankailanstva i donosi
odluku o tome.

Protiv odluke iz stavka 2. ovaganka moze izjaviti prigovor Skupstini Udruge.

Clanak 13.

Pravo je svakoglana Udruge:

da bira i da bude biran u tijela Udruge,

da aktivno sudjeluje u svim akcijama Udruge,
da se obréa svim tijelima Udruge,

da bude informiran o radu Udruge.
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Clanak 14.

Duznosti¢lanova Udruge su da aktivno sudjeluju u izliwanju stavova Udruge i da
se zalaze za njihovo ostvarivanje.

Clanak 15.

Patasnim ¢lanom Udruge moze postati osoba koja jecareo pridonijela radu

Udruge.
Prijedlog za p&asnoclanstvo moze dati svakian Udruge, a o tome odluku donosi

Skupstina.



Clanak 16.

Zbog neizvrSavanja obaveza moze&ls@u Udruge izré i stegovna mjera i to:

1. opomena za neizvrSavanje obaveze koja nije proogedt povredu ugleda i
materijalnu Stetu Udruzi,

2. javha opomena zaastalo neizvrSavanje obaveza koje nisu prouzrokgyavredu
ugleda ili materijalnu Stetu Udruzi,

3. iskljucenje za neizvrSavanje obaveze koja je prouzrokq@@faedu ugleda i
materijalnu Stetu Udruzi.

Mijere iz stavka 1 ovoglanka izrte PredsjedniStvo Udruge.

Protiv odluke moze se podnijeti zalba Skupstinuggru roku od 15 dana od primitka
odluke. Prvostupanjske odluke protiv kojih nijearjena Zalba, postaju izvrSne istekom 15
dana po dostavi odluke, a drugostupanjske odluk&apoizvrsne danom dostave.

IzvrSne odluke izvrSava Tajnik Udruge.

V. UDRUZIVANJE UDRUGE
Clanak 17.
Udruga se moze udruzivati u saveze ili zajednicegalili drugi oblik udruzivanja.

Udruga se mozecianiti u metunarodne udruge.
Odluku o «lanjivanju udruge donosi Skupstina.

VI. UPRAVLJANJE UDRUGOM I TIJELA UDRUGE
Clanak 18.

Clanovi Udruge upravljagju Udrugom neposredno na $Kop i putem svojih
predstavnika u drugim tijelima Udruge.

Clanak 19.
Tijela Udruge su:

1. Skupstina Udruge,

2. Nadzorni odbor Udruge,
3. Predsjednik Udruge,

4. PredsjedniStvo Udruge,
5. Sredisnji Odbore Udruge
6. Tajnik Udruge,
7.Tajnistvo Udruge.



VI. 1. Skupstina Udruge
Clanak 20.

Skupstina je najviSe tijelo Udruge. Skupstifine sviclanovi Udruge. Skupstina radi
u sjednicama, koje mogu biti redovne i izvanred®dedovne sjednice SkupsStine odrzavaju se
najmanje jednom godisnje.

Izvanredna sjednica SkupStine mora se sazvati ekwa¥i Predsjednistvo ili 1/4
redovnih¢lanova Udruge.

U slwaju da sjednici SkupsStine ne prisustvuje dovoljainj Blanova, sjednica se
odgaia na 24 sata, a nakon toga SkupsStina moze prasowvatjdi¢ivati ako istoj prisustvuje
vecina redovniktlanova Udruge.

O promjeni Statuta Udruge SkupStina adi}e prisustvom natpolosme veine
redovnih¢lanova Udruge.

Clanak 21.

SkupsStina moZe pravovaljano odikati ako je na sjednici prisutna natpoléva
vecina redovnih¢lanova Udruge. SkupsStina donosi odluke natpélown ve&inom prisutnih
redovnih¢lanova Udruge.

Clanak 22.
Na redovnim sjednicama Skupstina:

donosi Statut i izmjene i dopune statuta,

utvrduje program rada i financijski plan za tékugodinu,

usvaja izvjestaj o radu i financijski izvjeStajma@thodnu godinu,

bira i razrjeSava predsjednika Udrug#ainove PredsjedniStva Udruge ¢tanove
Nadzornog odbora Udruge,

razmatra izvjeStaj o radu Predsjednika Udruge, gpeeitiStva Udruge i tajnika Udruge i
ocjenjuje njihov rad,

odlwuje o prestanku Udruge,

obavlja i druge poslove predine ovim Statutom.
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VI. 2. Predsjednik Udruge
Clanak 23.

Predsjednik Udruge je i predsjednik Predsjednidtdauge te ujedno i predsjednik
Skupstine Udruge.

Predsjednika Udruge bira SkupStina Udruge natpé&ham veinom redovnih
¢lanova Udruge.

Mandat Predsjednika traetiri godine, s time da moze biti ponovno biran.

Za svoj rad Predsjednik odgovara Skupstini.

Prestanak mandata Predsjedniku ne gowdéovremeno i prestanak njegovog mandata
kaoclana predsjedniStva Udruge odnosno Skupstine Udruge

Predsjednik Udruge obavlja osobito:

1. zastupai predstavlja Udrugu,



zaklju¢uje ugovore,

saziva i rukovodi radom Skupstine i Predsjedni§idauge,

obavlja i druge poslove koji su mu povjereni ovitat8tom, drugim ofim aktima i
pojedin&nim aktima tijela Udruge.

U slwtaju odsutnosti ili sprijgenosti Predsjednika, poslove iz prethodnog stavka
obavlja dopredsjednik Udruge, s time da dok zamjenjPredsjednika ima i njegove
nadleznosti propisane ovim Statutom.

Dopredsjednika Udruge bira Skupstina na istim&ao i Predsjednika.
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VI. 3. Predsjednistvo Udruge
Clanak 24.

Predsjednistvo Udruge sastoji se odclehova,ciji mandat trajecetiri godine, i mogu
biti ponovno birani.

Clanove Predsjednistva Udruge bira Skupstina nayp&iom veinom redovnih
¢lanova Udruge.

Sjednice PredsjedniStva Udruge odrzavaju se nggdatiri puta godiSnje (u pravilu
po isteku svakog tromjega), a po potrebi mogu se odrzati i viSe &mtiri puta godisnje.
Predsjednistvo donosi odluke iz svoje nadlezngstbvodi odluke SkupsStine.

Za odIgivanje na sjednici PredsjedniStva potrebna je &razst natpolovine veine
¢lanova PredsjedniStva, a sve odluke donose se logifimom veinom prisutnih¢lanova
Predsjednistva.

Clanovi Predsjednistva po poloZaju su potpredsjedidcuge.

Predsjednistvo donosi odluke iz svoje nadlezngetovodi odluke Skupstine.

Predsjednistvo je svoj rad odgovorno Skupstini lgeru

Clanak 25.

Predsjednistvo obavlja slijeée poslove:
brine se o provienju odluka, stavova i prijedloga Skupstine,
utvrduje prijedloge Statuta i drugih éjp akata, te predlaze izmjene i dopune istih,
utvrduje prijedloge poslovnika, program rada i finarag plana za telkdw godinu
(zavrsni obraun),
provodi program rada i Skupstine,
donosi odluku o raspisivanju izbora za tijela Udrug
priprema materijale za sjednice Skupstine Udruge,
brine se o imovini Udruge i prikupljanju néanih sredstava, te o fiau ulaganja
mogute dobiti u unapr@enje Udruge, ako Udruga obavlja neku djelatnost,
upravlja Udrugom u skladu sa Zakonom, Statutomtim@ktima Udruge,
obavlja i druge poslove koji su mu ovim Statutonailigim ogim aktima stavljeni u
nadleznost.
Mandat ¢lanu PredsjedniStva prestaje i prije istelairi godine u sltaju ostavke,
opoziva ili smrti.

Clan PredsjedniStva koji ne izvrSava Statutom dewme obaveze odnosno koji ih
obavlja nezadovoljavaje ili svojim radom Steti ugledu Udruge, moZze bfibavan.

Odluku o opozivu donosi Skupstina na prijedlog rejje 10% svojiktlanova ili na
prijedlog drugihclanova PredsjedniStva Udruge.

Skupstina se mora sazvati u roku od 8 dana od pladr@oSenja zahtjeva za opoziv.
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Na istoj sjednici na kojoj se odiuje o opozivu, SkupStina bira novaglana
Predsjednistvaiiji mandat t€ée od isteka mandata prethodridana.

Ukoliko bude opozvano cijelo Predsjednistvo, nogbianim c¢lanovima
PredsjedniStva mandat traje 4 godine od dana izbora

Clanak 26.

Udruga moze osnivati odbore za obavljanje pojedijghatnosti Udruge.
Rad odbora moze se propisati Poslovnikom Udruge.

Clanak 27.

U slwaju smrti ili podnoSenja ostavk&ana ili cijelog PredsjedniStva, postupak izbora
novogcélana ili cijelog PredsjedniStva isti je kao kod ap@.

VI. 4. Nadzorni odbor Udruge
Clanak 28.

Nadzorni odbor Udruge sastoji se odi@ova,ciji mandat trajecetiri godine, i mogu
biti ponovno birani.

Clanove Nadzornog odbora Udruge bira SkupstinaahagjEnom veinom redovnih
¢lanova Udruge.

Clanovi Nadzornog odbora na svojoj prvoj konstitjuiéaj sjednici biraju
Predsjednika i potpredsjednika sa mandatordetid godine.

Sjednice Nadzornog odbora Udruge odrzavaju se mggmdva puta godisnje (u
pravilu po isteku svakog polugodiSta), a po potrefmgu se odrzati i viSe od dva puta
godisnje.

Za odl@ivanje na sjednici Nadzornog odbora potrebna jeotrazst natpolovine
vecine ¢lanova Nadzornog odbora, a sve odluke donose peloaknom ve&inom prisutnih
¢lanova Nadzornog odbora.

Nadzorni odbor donosi odluke iz svoje nadleznogtovodi odluke Skupstine.

Nadzorni odbor za svoj je rad odgovoran SkupStitiude.

Clanak 29.

Nadzorni odbor obavlja slijede poslove:
1. nadzire provdenje odluka, stavova i prijedloga Skupstine,
2. nadzire provienje program rada i financijskog plana ,
3. daje misljenje Skupstini o zavrSnom @lorau i radu tijela Udruge,
4. obavlja i druge poslove koji su mu ovim Statutéirdrugim optim aktima stavljeni u
nadleznost.

Mandat¢lanu Nadzornog odbora prestaje i prije istés@ri godine u sltaju ostavke,
opoziva ili smrti.

Clan Nadzornog odbora koji ne izvr$ava Statutomdgiwe obaveze odnosno koji ih
obavlja nezadovoljavaje ili svojim radom Steti ugledu Udruge, moZze bfibavan.



Odluku o opozivu donosi Skupstina na prijedlog regje 10% svojiktlanova ili na
prijedlog drugihclanova Nadzornog odbora Udruge.

Na istoj sjednici na kojoj se odiuje o opozivu, SkupsStina bira novatfana
Nadzornog odborajji mandat t€ée od isteka mandata prethodridgna.

VI. 5. Sredisnji odbor Udruge
Clanak 30.

SredisSnji odbor Udruge sastoji se od najmanjecldbova, ¢iji mandat trajecetiri
godine, i mogu biti ponovno birani.

Clanove Sredidnjeg odbora Udruge bira Skupstinaatagnom veinom redovnih
¢lanova Udruge.

Sjednice SrediSnjeg odbora Udruge odrZzavaju seargge cetiri puta godisSnje (u
pravilu po isteku svakog tromjega), a po potrebi mogu se odrzati i viSe &etiri puta
godisnje. SrediSnji odbor donosi odluke iz svojelleanosti i provodi odluke Skupstine i
PredsjedniStva.

Za odl&ivanje na sjednici SrediSnjeg odbora potrebna jeodmst natpolovine
vecine c¢lanova SrediSnjeg odbora, a sve odluke donosetpelagicnom ve&inom prisutnih
¢lanova PredsjedniStva.

SredisSnji odbor donosi odluke iz svoje nadleznasgirovodi odluke SkupsStine i
Predsjednistva

SrediSnji odbor za svoj je rad odgovorno Skupdticiuge.

Clanak 31.

Sredisnji odbor obavlja slijede poslove:
brine se o prouwtenju odluka, stavova i prijedloga Skupstine,
2. razmatrai utwtuje prijedloge projekata,mjera i akcija za ostvanije ciljeva i néela
Udruge,
3. razmatra prijedloge poslovnika, program rada irfmgkog plana za teku godinu
(zavrsni obraun),
4. brine se o proutenju programa rada,
5. razmatra materijale za sjednice Skupstine Udruge,
6. brine se o imovini Udruge i prikupljanju néanih sredstava, te o ¢&iau ulaganja
mogute dobiti u unapr@enje Udruge, ako Udruga obavlja neku djelatnost,
7. obavlja i druge poslove koji su mu ovim Statutondilgim ogim aktima stavljeni u
nadleznost.
Mandatc¢lanu SrediSnjeg odbora prestaje i prije isté&tri godine u sltiaju ostavke,
opoziva ili smrti.
Clan Sredisnjeg odbora koji ne izvr§ava Statutontdatve obaveze odnosno koji ih
obavlja nezadovoljavaje ili svojim radom Steti ugledu Udruge, moZe bjibavan.
Odluku o opozivu donosi Skupstina na prijedlog regje 10% svojiktlanova ili na
prijedlog PredsjedniStva Udruge.
Radom Sredisnjeg odbora rukovodi Predsjednik okojeg bira Skupstina Udruge na
isto mandatno razdoblje kao dlanove odbora.Predsjednik Odbora po polozaju je
potpredsjednik Udruge.
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VI. 6. Tajnik Udruge
Clanak 32.

Tajnik Udruge je po svojoj funkciji i tajnik Pre@sgjniStva Udruge. Za svoj rad Tajnik
odgovara Skupstini, Predsjednistvu i Predsjedniktuge.
Mandat Tajnika traje 4 godine, a bira ga PredsgdaiUdruge.
Predsjednik ili Skupstina Udruge mogu predlozited&jedniStvu razrjeSenje Tajnika
prije isteka mandata.
Odredbe o prestanku mandétanu PredsjedniStva shodno se primjenjuju na Tajnik
ako ovim Statutom nije Sto drugo odeso.
Tajnik operativno realizira zadatke Udruge, a paosebodluke SkupsStine i
PredsjedniStva, te Predsjednika Udruge te u tojn cil
1. provodi zadatke Udruge,
2. obavlja administrativno-teh¢ke i financijske poslove,
3. organizira i priprema materijale za Skupstinu idRfednistvo Udruge,
4. obavlja i druge poslove u skladu sa ovim Statutamugim ogim aktima Udruge.

Tajnik Udruge za svoj rad formira tajnistvo udrugm® tijelo koje pomaze Tajniku u
realiziranju zadataka Tajnika.

VI. 7. Tajnistvo Udruge
Clanak 33.

TajniStvo Udruge sastoji se od¢tanova,¢iji mandat trajecetiri godine, i mogu biti
ponovno birani.

Clanove Tajnistva Udruge bira Skupstina natpalnem veinom redovnihélanova
Udruge.

TajniStvom Udruge rukovodi Tajnik Udruge. Tajnisteperativno realizira zadatke
Udruge, te u tom cilju provodi zadatke Udruge, djgaadministrativno-tehike i financijske
poslove, organizira i priprema materijale za tijPlastva, te obavlja i druge poslove u skladu
sa Statutom i drugim @pn aktima Udruge.

VIil. IMOVINA UDRUGE
Clanak 34.

Imovinu Udrugecine nowana sredstva, nekretnine, pokretnine i druga inskéan
prava.

Udruga moze stjecati u vlasnisStvo nekretnine, pwlne i novac, a stj& imovinu
uplatom ¢lanarine, dobrovoljnim prilozima i darovima, dofacona iz drzavnog protana,
prora&una jedinica lokalnih (regionalnih) samouprava ndova, obavljanjem dopusStenih
djelatnosti, eventualnim dotacijama iz inozemstw@)odima od imovine i imovinskih prava
u skladu sa zakonom i na druge zakonom dopusteiieena



Clanak 35.

Udruga odgovara za svoje obveze cijelom svojom immw. Dobit koju Udruga
ostvari obavljanjem dopustene djelatnosti ili odojsvimovine, Udrugace Kkoristiti za
obavljanje i unapienje svojih djelatnosti kojima se ostvaruju njezitjevi.

Clanak 36.

U slwaju prestanka Udruge imovina udruge prip&stiUdruzi ili udrugama koje
imaju sliéne ciljeve i djelatnosti, a odluku o tome donigetiPredsjedniStvo Udruge.

Clanak 37.

Udruga je duzna voditi poslovne knjige i sastavifatancijska izvjega u skladu s
propisima kojima se udelije n&in vodenja r&unovodstva neprofitnih organizacija.

Clanak 38.

Naredbodavatelj za sve isplate je Predsjednik Usrug u sldaju njegove
sprijetenosti ili odsutnosti dopredsjednik, a u ¢slievima predvdenim ovim Statutom i
Tajnik Udruge.

Clanak 39.

Naknade za sluzbena putovanja (dnevnice, troSkaxa)podréuju se shodno
zakonskim propisima.

VIll. POSTUPAK ZA DONOSENJE OP CIH AKATA
Clanak 40.

PredsjedniStvo Udruge na osnovu smjernica Skup§toreige izrduje nacrt Statuta
koji upuuje na javnu raspravu svitlanovima Udruge, a javna rasprava traje 15 dana.

Nakon isteka roka od 15 dana PredsjedniStvaiujerprijedlog Statuta kojeg podnosi
Skupstini na raspravljanje i usvajanje.

lzmjene i dopune Statuta vrSe se po istom postymadvidenom za donoSenje
Statuta.

Clanak 41.

Zahtjev za donoSenje novog Statuta, odnosno izmjeth@pune postojeeg mogu
podnijeti Predsjednistvo ili najmanje 15%anova Skupstine.

Clanak 42.

Ostali ogi akti Udruge donose se po postupku prédaom za donoSenje Statuta, bez
javne rasprave.



IX. PRESTANAK UDRUGE
Clanak 43.
Udruga moze prestati nadma i u postupku utvtenom Zakonom o udrugama (NN

88/01 i 11/02) te odlukom Skupstine Udruge.
Skupstina Udruge donosi odluku o prestanku posmjasdruge dvotrénskom

vec¢inom ¢lanova Skupstine.

X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 44.

Autenticno tum&enje odredbi ovog Statuta daje Skupstina Udruge.

Clanak 45.

Ovaj Statut stupa na snagu danom pravomosti upisa Udruge u registar pri
nadleznom tijelu drZzavne uprave.

Bale, 31.svibnja 2008.g.

Predsjednik Skupstine:




